
 
 

Stellenausschreibung 

 
Die MUEG Mitteldeutsche Umwelt- und Entsorgung GmbH ist ein mittelständisches 
Dienstleistungsunternehmen mit Sitz in Braunsbedra (Sachsen-Anhalt) mit aktuell ca. 250 
Mitarbeitern. Sowohl in der Sanierung von Umweltaltlasten, Industrie- und Gewerbeflächen, im 
Recycling und der Verwertung wertstoffhaltiger Reststoffe, in der Entsorgung verschiedener Abfälle 
als auch in der Planung und Entwicklung intelligenter und umweltschonender Lösungen für 
Umweltfragen ist die MUEG regional, national und international ein zuverlässiger, 
vertrauenswürdiger und innovativer Partner.  
 
Für unseren Bereich Deponie- und Bergbausanierung, Bereich Espenhain, Betriebsstätte 
Gips-Recycling-Anlage im VEZ I, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung unseres 
Teams und Einführung eines 2-Schicht-Systems einen engagierten und qualifizierten 
 

Anlagenbediener und Geräteführer (m/w/d) 
 
Ihr Aufgabenprofil: 

• Gewährleistung des Betriebes von Transport-, Aufbereitungs- und Nebenanlagen in der 
Gips-Recycling-Anlage (GRA) 

• Bedienen der Anlagentechnik vor Ort nach Anweisung und Freigabe 
• Kontrolle der Anlage entsprechend der Arbeitsanweisungen sowie Durchführung von 

Wartungs- und kleineren Reparaturarbeiten, Füllstandkontrollen, Schmier- und 
Reinigungsarbeiten 

• Führen unterschiedlicher Baugeräte, insbesondere Radlader und Bagger zur Separierung der 
Gipsabfälle, zur Beschickung der Anlage sowie zur Verladung der Recycling-Produkte und 
Reststoffe 

• Führen von Lkw innerhalb der Betriebsstätte zum Umsetzen von Verlade-Containern 
• Begutachtung und Bewertung der angelieferten Reststoffe und Gipsabfälle hinsichtlich ihrer 

abfallrechtlichen Zuordnung und Zulässigkeit 
• Sofortige Information des Vorgesetzten bei Anlieferung von nicht eindeutig definierbaren 

Stoffen bzw. vermutlich kontaminierten Stoffen oder Abfällen, die von der Annahme 
ausgeschlossen sind 

• Führen der Bord- und Betriebsbücher für die zugewiesenen Geräte und des 
Betriebstagebuches 

• Gewährleistung der Funktionstüchtigkeit und -sicherheit der Geräte und tägliche Kontrolle 
• Beseitigung von Mängeln und Störungen bzw. sofortige Außerbetriebnahme von Geräten, 

wenn ein sicherer Betriebsablauf gefährdet ist 
• Durchführen von Reinigungs-, Wartungs- und kleineren Reparaturarbeiten an den Geräten 
• Vertretung/Unterstützung von Mitarbeitern des Bereiches Deponie- und Bergbausanierung 

am gleichen Standort einschließlich der zugehörigen Betriebsstätte Ostausfahrt Böhlen 
• Vertretung von Mitarbeitern an anderen Standorten im Urlaubs- und Krankheitsfall 
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Unser Anforderungsprofil: 

• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Maschinen- und Anlagenbediener oder 
Baugeräteführer bzw. vergleichbare Qualifikation 

• Einschlägige Berufserfahrung in der Bedienung von Anlagen und Baumaschinen 
• Gültige Qualifizierungs-/Berechtigungsnachweise für das Führen von Erdbaumaschinen und 

Flurförderzeugen 
• Führerschein der Klassen B und C/CE sowie Erfahrung im Führen von Lkw insbesondere mit 

Kipp- und Absetzbehältern sind wünschenswert 
• Grundkenntnisse im Abfallrecht und mineralischer Bau- und Reststoffe sind von Vorteil 
• Bereitschaft zur Arbeit im 2-Schicht-System (Früh-/Spätschicht montags-freitags) sowie bei 

Erfordernis auch an Wochenenden und Feiertagen 
• Zuverlässige, selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise, 

Teamfähigkeit 
• Bereitschaft zur Fortbildung 

 
Wir bieten: 

• Vielseitige und interessante Aufgaben im Bereich der Umweltsanierung und Entsorgung 
• Eine verantwortungsvolle Aufgabe in der Verwertung und Aufbereitung von mineralischen, 

gipshaltigen Reststoffen im Landkreis Leipzig 
• Mitarbeit in einem innovativen zukunftsorientierten Unternehmen 
• Regelmäßige Arbeitszeiten im 1- bzw. 2-Schichtsystem (früh/spät) montags bis freitags 
• Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten 
• Angenehmes Arbeitsklima in einem festen Team 
• Intensive Einarbeitungszeit 
• Tarifvertragliche Vergütung 
• Betriebliche Altersvorsorge und weitere arbeitgeberfinanzierte Zusatzleistungen 
• Kurze, schnelle Entscheidungswege 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an die nachfolgende 
Adresse:  
 
MUEG Mitteldeutsche Umwelt- und Entsorgung GmbH 
Personalleiter 
Geiseltalstraße 1 
06242 Braunsbedra  
 
bzw. bevorzugt als E-Mail an bewerbung@mueg.de 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen unser Personalleiter, Herr Rieger, unter der Telefonnummer 
034633 41 - 127 gerne zur Verfügung. 


